
FUTURIS ZOEKT: AMBULANT BEGELEIDER

Heb jij passie voor het helpen van jong volwassen mensen (met een psychische of psychiatrische 
problematiek) en ben je gedreven hen te helpen in de weg naar zelfstandigheid? Maak jij 
gemakkelijk verbinding en ben je oplossingsgericht? Werk je graag zelfstandig maar hou je ook 
van collega's waar je op kunt terugvallen als het nodig is, waarbij je jouw verhaal kan doen en 
waarmee je kunt lachen?
Herkenbaar? Mooi! Dan zoeken we jou!

Je begeleidt (jong) volwassenen waarbij sprake is van een psychische of psychiatrische 
problematiek naar een zo groot mogelijke sociale en economische zelfstandigheid. In overleg met 
de cliënt en zijn/haar directe omgeving concretiseer je de hulpvraag: wat is noodzakelijk om de 
cliënt zelfredzaam te maken? De verkregen informatie wordt in samenwerking met de cliënt 
verwerkt in het begeleidingsplan van waaruit je samen aan de slag gaat.

Je bent integraal verantwoordelijk voor de kwaliteit en continuïteit van de begeleiding. Het grootste 
deel van je werk bestaat uit het 1-op-1 begeleiden van cliënten. Daarnaast vindt er individuele 
coaching plaats, is er intervisie met je team en ben je actief betrokken bij het teamoverleg.

Futuris is een middelgrote zorgaanbieder, met een serieuze positie in Eindhoven en omgeving. Als 
organisatie staan we niet stil en zijn we graag betrokken bij nieuwe initiatieven en 
samenwerkingsverbanden. We staan voor groei en ontwikkeling, voor onze cliënten maar ook voor 
onze medewerkers. Denk aan cursussen, workshop of een opleiding.
Als ambulant begeleider heb je een flexibele baan waarbij je uren en taken op eigen wijze kan 
indelen. Wel altijd met het belang van de client voorop.
Een team van fijne collega's waarbij je terecht kunt voor serieuze zaken, onderlinge feedback maar 
zeker ook voor een praatje. Samen organiseren we gezellige personeelsfeestjes, activiteiten en 
borrels.
Een goede start vinden wij belangrijk; we willen graag dat jij je snel thuis voelt bij ons. Daarom krijg 
je de eerste periode een gedegen inwerktraject en ben je gekoppeld aan een ervaren collega. 

Je bent een professional die met beide benen op de grond staat, een relevante opleiding heeft, 
enkele jaren werkervaring heeft met onze doelgroep óf daar affiniteit mee heeft. Je bent 
daadkrachtig en creatief in het zoeken naar oplossingen en in staat zelfstandig te werken. Kennis 
van de sociale kaart van Eindhoven is een pré. Je bent sociaal, hebt gevoel voor humor, stelt je 
collegiaal op en bent flexibel m.b.t. werktijden, ook als onze cliënten begeleiding vragen 's-avonds 
of in het weekend.

Omdat we vinden dat onze medewerkers goed in hun vel moeten zitten bieden we een fietsplan en 
korting op je sportabonnement aan. 
We bieden jou een jaarcontract aan van 24-36 uur per week, met uitzicht op een vaste aanstelling. 
Je salaris in ingedeeld volgens cao-ggz: schaal 45.

Stuur je motivatie + cv naar personeelszaken@vzwgroep.nl . Voor meer informatie over de functie 
kun je contact opnemen met Daniëlle Lijten op nummer 06 - 49 49 93 78. In verband met vakantie, 
kan het zijn dat Daniëlle later reageert dan normaal.




